
 

 

 
 

 

Proposta N° 435  / Prot. 

 

Data 24/11/2016 

 

 

 

 

 

Inviata ai capi gruppo Consiliari 

il _______________  Prot.N° _______ 

                   L’impiegato responsabile 

                  _____________________ 

Comune di  Alcamo 
LIBERO CONSORZIO DEI COMUNI DELLA EX PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI 

Deliberazione originale della Giunta Municipale 
   

 

N° 388   del Reg. 

 
Data 24/11/2016 
 

 

OGGETTO : 

 

Aggiornamento “Programma di fuoriuscita dal bacino 
del precariato” lavoratori socialmente utili. 

Parte riservata alla Ragioneria 

Bilancio _______ 

ATTO n.________ 

Titolo     ______    Funzione  ______   

Servizio  ______   Intervento  ______ 

Cap._________                   

 

NOTE 

Immediata esecuzione 

⁯ SI 

 X⁯NO 

 

 
 

 

  

L’anno duemilasedici  il giorno ventiquattro  del mese di novembre alle ore 16,00 

nella sala delle adunanze del Comune, si è riunita la Giunta Municipale con 

l’intervento dei signori: 

                              PRES.    ASS.    FAV. CONTR.  ASTEN. 

1) Sindaco             Surdi Domenico X  X   

2)  Ass.V/Sind.       Scurto Roberto  X  X   

3) Ass. Anz.           Russo Roberto        X  X   

4) Assessore          Butera Fabio   X  X   

5)  Assessore          Di Giovanni Lorella  X    

6)  Assessore          Saverino Nadia   X    

 

 

Presiede il Sindaco Avv. Domenico Surdi 

 

Partecipa il Segretario Generale Dott. Vito Antonio Bonanno 

 

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione ed invita 

a deliberare sull’oggetto sopraindicato 



 

Il Responsabile del Procedimento di cui all’art. 5 della L..R. 10/91 su specifica direttiva data dalla 
Amministrazione Comunale, propone la seguente deliberazione: Aggiornamento “Programma di 
fuoriuscita dal bacino del precariato” lavoratori socialmente utili. 
 
 

Vista la nota del 21/10/2016 prot. n. 54014 con la quale l’Assessorato Regionale della 
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Dipartimento  Regionale del Lavoro invita tutti gli 
enti utilizzatori di lavoratori socialmente utili, al fine di promuovere le procedure di 
contrattualizzazione, a procedere, con urgenza,  all’aggiornamento del “Programma di fuoriuscita 
dal bacino del precariato” in armonia con le vigenti disposizioni; 

 
Viste le circolari del 03/02/2014 e 03/03/2014 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, 

delle Politiche Sociali e del Lavoro – Dipartimento  Regionale del Lavoro con le quali sono state 
emanate le disposizioni attuative per la proroga dei lavoratori socialmente utili fino al 31/12/2016 
secondo quanto previsto dal comma 5 dell’art. 30 della L.R. 28/01/2014 n.5; 

 
Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 88 del 27/03/2014, esecutiva, a mezzo 

della quale, venne disposta la proroga al 31 dicembre 2016 di n. 181 lavoratori socialmente utili; 
 
Considerato che con la citata nota 54014/2016 l’Assessorato Regionale della Famiglia, 

delle Politiche Sociali e del Lavoro – Dipartimento  Regionale del Lavoro trasmette apposito format 
per la predisposizione del “Programma di fuoriuscita dal bacino del precariato” e chiede di 
comunicare quanto segue:  
a) Se sono in itinere processi di stabilizzazione per le finalità di cui all’art. 30 della L.R. n. 5/2014, 

che interessano i soggetti in questione e se conseguentemente risultano degli esuberi, rispetto 
alla propria pianta organica; 

b) Se sono in corso procedure di mobilità, verso altri enti pubblici, per gli eventuali sbocchi 
occupazionali; 

c) Se sono stati sottoscritti protocolli di intesa e/o convenzioni che disciplinano il percorso L.S.U. 
–  lavorativo- formativo, per una più qualificata partecipazione alle A.S.U., nelle more di una 
futura, graduale e gratificante stabilizzazione occupazionale; 

d) Se il personale precario è in possesso di titoli di studio  e/o attestato diverso da quello di 
assegnazione ai progetti originari, al fine di meglio pianificare il percorso di stabilizzazione, 
anche sotto il profilo normativo; 

e) Se esistono rilevate necessità nella prosecuzione delle attività socialmente utili in ragione del 
fabbisogno organizzativo e delle comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi 
già erogati. 

 
Visto l’allegato “Programma di fuoriuscita dal bacino del precariato” predisposto dal settore 

Affari Generali e Risorse Umane che contiene l’elenco dei lavoratori socialmente utili utilizzati dal 
Comune di Alcamo alla data odierna comprensivo di tutti i dati richiesti; 

 
Ritenuto, conseguentemente necessario, procedere ad una dovuta presa d’atto da parte 

della Giunta Comunale per le competenza ad essa attribuite in materia di politiche assunzionali 
dall’art. 15 L.R. n. 44/1991, testo vigente; 

 
Vista la L.R.15/03/63,n°16 e successive modifiche ed aggiunte; 
Vista l’O.R.EE.LL.;  
Viste le LL.RR. 44/91 e 48/91; 
Vista la L.R. 44/1991, art. 15 e la Legge Regionale n. 26/1993  
 

PROPONE DI DELIBERARE  
 

Per le ragioni tutte, in fatto e diritto, narrate in premessa  
1) Approvare l’allegato “Programma di fuoriuscita dal bacino del precariato” relativo a n. 174  

lavoratori socialmente utili in atto utilizzati presso il Comune di Alcamo; 
2) Prendere atto che: 



 

a. non sono in itinere processi di stabilizzazione per le finalità di cui all’art. 30 della L.R. n. 
5/2014, che interessano i soggetti in questione e che non risultano degli esuberi, 
rispetto alla propria pianta organica; 

b. non sono in corso procedure di mobilità, verso altri enti pubblici, per gli eventuali 
sbocchi occupazionali; 

c. non sono stati sottoscritti protocolli di intesa e/o convenzioni che disciplinano il percorso 
L.S.U. –  lavorativo- formativo, per una più qualificata partecipazione alle A.S.U., nelle 
more di una futura, graduale e gratificante stabilizzazione occupazionale; 

d. il personale precario è in possesso di titoli di studio  e/o attestato diverso da quello di 
assegnazione ai progetti originari, al fine di meglio pianificare il percorso di 
stabilizzazione, anche sotto il profilo normativo come risulta dagli elenchi dei lavoratori 
allegati al programma; 

e. sussistono rilevate necessità nella prosecuzione delle attività socialmente utili in ragione 
del fabbisogno organizzativo e delle comprovate esigenze istituzionali volte ad 
assicurare i servizi già erogati in quanto, in relazione a n. 450 posti previsti nella vigente 
dotazione organica per come approvata con deliberazione di G.M. n. 247 del 
27/07/2015, alla data odierna n. 244 posti risultano vacanti  

3) Mandare al settore risorse umane per gli atti gestionali conseguenti. 
 
 
                                                                       IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

 
 
 
 
 
 

LA GIUNTACOMUNALE  
 
Vista la superiore deliberazione avente per oggetto: Aggiornamento “Programma di fuoriuscita 
dal bacino del precariato” lavoratori socialmente utili. 
 
Ritenuto di dovere procedere alla sua approvazione;  
Visto l’ O.EE.LL. vigente in Sicilia; 
ad unanimità di voti espressi palesemente;  
 

DELIBERA 
 
 
APPROVARE LA SUPERIORE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO: 
Aggiornamento “Programma di fuoriuscita dal bacino del precariato” lavoratori 
socialmente utili. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Proposta di deliberazione della Giunta Municipale: Aggiornamento “Programma di fuoriuscita 
dal bacino del precariato” lavoratori socialmente utili. 
 

 

Vista la legge Regionale 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame alle vigenti disposizioni; 
 
Verificata, altresì, la regolarità dell'istruttoria svolta dal Responsabile del procedimento, secondo 
quando previsto dalla L. 241/90 come modificata dalla L. 15/2005 e s.m.i. 
 
Ai sensi dell'art.1,  comma 1, lett. i)  punto 01 della L.R. 48/91 e successive modifiche ed 
integrazioni, esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica della proposta di 
deliberazione di cui all'oggetto con riferimento: 
 
 
Alcamo, lì 22/11/2016 
      Il  Dirigente del Settore Affari Generali e Risorse Umane 
         F.to Dott. Marco Cascio 
 

 

__________________________________________________________________________________ 

 

 

Il sottoscritto Dirigente del Settore Servizi FINANZIARI  
 
Vista la Legge Regionale 11/12/1991 n.48 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame allo strumento finanziario; 
 
Ai sensi dell'art.1, comma 1 lett. i) punto 01 della L.R. 48/1991 e successive modifiche ed 
integrazioni, esprime parere favorevole in ordine alla regolarità contabile della proposta di 
deliberazione di cui all'oggetto. 
 
Alcamo, lì 24/11/2016 
             Il Dirigente di Settore  
         F.to Dott. Sebastiano Luppino 

 



 

  

 

Letto approvato e sottoscritto_________________________________________  

 

IL SINDACO 

F.to Avv. Surdi Domenico  

 

L’ASSESSORE ANZIANO    IL  SEGRETARIO GENERALE 

F.to Roberto Russo           F.to Dott. Vito Antonio Bonanno 

========================================================== 
E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo  

Dalla residenza municipale  

 

IL SEGRETARIO GENERALE  

    _________________________________ 

 

=========================================================== 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(Art.11, comma 1, L.R. 44/91 e s.m.i.) 
 
 

 

 

Certifico io sottoscritto  Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile 

Albo Pretorio, che  copia del presente verbale viene pubblicato il giorno 28/11/2016 

all’Albo Pretorio nonchè sul sito web www.comune.alcamo.tp.it  ove rimarrà esposto per 

gg. 15 consecutivi  

 

Il Responsabile Albo Pretorio     IL SEGRETARIO GENERALE 

______________________       F.to  Dott. Vito Antonio Bonanno 

 

 

Il sottoscritto V.  Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio  

 

ATTESTA 

 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 09/12/2016 

 

X Decorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art. 12 comma 1, L.R. 

44/91) 

 Dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 comma 2, L.R. 44/91) 

  

 

Dal Municipio___________   IL  SEGRETARIO GENERALE  

           F.to Dott. Vito Antonio Bonanno 

 

N. Reg. pubbl. _____________ 
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PROGRAMMA DI FUORIUSCITA DAL BACINO DEI LAVORI SOCIALMENTE UTILI 

 

 

 

         ENTE 

 

 

COMUNE DI ALCAMO 

 

PIAZZA CIULLO N. 6 C.A.P. 91011 CITTA’  ALCAMO (TP) 

 

RESPONSABILE DA CONTATTARE RAG. GIOVANNI DARA TEL. 0924 21005 FAX 0924 502044  

 

 

 

 

 

 

 

 
    SOGGETTI 

 DESTINATARI 

          DEL 

 PROGRAMMA 

 

 

 

 

 

a) 

 

 

i lavoratori prioritari di cui alla legge 21 dicembre 1995, n. 85, e successive  

modifiche ed integrazioni;  

 

 

 

 

n°=== 

 

 

 

 

b) 

 

i lavoratori destinatari del regime transitorio, così come definito  dall’art.4 

della legge in parola, impegnati in lavori  socialmente  utili  finanziati  con  

risorse del bilancio regionale (ex circolare assessoriale n. 331/99); 

  

 

 

 

n°47 

 

 

 

c) 

 

i lavoratori destinatari del regime transitorio, così come definito dall’art. 4 

della legge  regionale  n.  24/2000,  impegnati  in  lavori  socialmente  utili 

finanziati con risorse del fondo nazionale per l’occupazione, che, per  effetto 

dell’art. 6, comma 2, della stessa legge, vanno  posti a  carico  del  bilancio 

regionale; 

  

 

 

 

 

 

n°127 







 

 

d) 

 

i lavoratori destinatari del regime transitorio, così come definito dall’art. 4 

della  legge  regionale  n. 24/2000,  impegnati  in  lavori  socialmente  utili 

finanziati con risorse del bilancio degli enti promotori e/o attuatori. 

 

 

n°=== 

 

 

 

e) 

 

 

i lavoratori socialmente utili a carico del Fondo Sociale Occupazionale e Formazione 

(FSOF)gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

 

 

 

n°=== 

 

TOTALE LAVORATORI IN LSU FINANZIATI CON RISORSE DEL BILANCIO REGIONALE (a + b + c) 

 

n°174 

 

 

 

n°174 

 

TOTALE LAVORATORI IN LSU FINANZIATI CON RISORSE DEI BILANCI DEGLI ENTI PROMOTORI( d ) 

 

 

n°…………   

TOTALE LAVORATORI IN LSU A CARICO DEL FONDO SOCIALE OCCUPAZIONALE E FORMAZIONE ( e ) n°………… 
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1.1   - CONTESTO ECONOMICO TERRITORIALE :(illustrare brevemente il contenuto economico locale e le opportunità occupazionali) 
 
Il territorio comunale è prevalentemente caratterizzato da un’economia agricola e/o fondata su piccole attività artigianali. Mancano le medie 
e grandi strutture di tipo industriale. L’età media degli occupati in agricoltura e/o nell’artigianato tende sempre più ad elevarsi per la scelta 
dei giovani di ricercare una attività lavorativa nell’ambito delle carriere di concetto e/o direttiva alle quali si accede con il titolo di studio della 
laurea. Conseguentemente, le opportunità occupazionali sono molto ridotte e limitate, per lo più, alle piccole attività artigianali della 
produzione di beni e/o servizi alla persona. Le attuali contingenze socio-economiche a livello europeo non consento previsioni ottimistiche 
e/o evolutive in materia. 
 
 
 1.2   - OPPORTUNITA’ DERIVANTI DA FINANZIAMENTI CON FONDI STRUTTURALI E DA PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA: 

 
Allo stato attuale l’Amministrazione Comunale non ha attivato alcuna iniziativa lavorativa/occupazionale derivante da finanziamenti con 
fondi strutturali della Comunità Europea, dello Stato, della regione Sicilia e/o da programmazione negoziata. 
 
 

1.3    - SERVIZI LOCALI ESTERNALIZZABILI: 
 
L’Amministrazione Comunale al momento non ha programmato la esternalizzazione di alcun servizio locale. 
 
 

1.4  - SERVIZI LOCALI INTERNALIZZABILI: 

 
Il Comune di Alcamo aderisce, per la gestione del ciclo dei rifiuti, all’ex ATO Terra dei Fenici ora SRR Trapani Nord. Il contratto in essere è  
stato prorogato al 31/08/2017 in attesa della operatività delle nuove strutture d’ambito territoriale. In assenza di strutture proprie, mezzi 
propri e personale a ciò qualificato professionalmente, non è ipotizzabile allo stato l’internalizzazione del ciclo della gestione dei rifiuti. Per 
le stesse motivazioni di carenza di strutture non è prevista la internalizzazione di alcun altro servizio. 
 

 

1.5 – SERVIZI LOCALI ESTERNALIZZATI: 

 
I servizi attualmente dati in gestione esterna sono:  
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1- Riscossione Imposta Pubblicità e diritti pubbliche Affissioni. 
2- Servizio Gestione ciclo dei rifiuti. 

 

 

1.6 – ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI ATTUATI DIRETTAMENTE: 

 
Attività di supporto alle competenze istituzionali proprie dell’Ente: Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Urbanistica, Polizia Municipale, 
Gestione del territorio, servizi sociali e alla persona.  
 

 

 

1.7 – ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI ATTUATI IN CONVENZIONE O CON PROTOCOLLO D'INTESA, CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 

 

NESSUNA 
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SEZIONE I – LAVORATORI EX L.R. N° 85/95 (EX ARTICOLISTI) 

 

2.1. - ELENCO DEI LAVORATORI 
 

 

  N. 

 

                COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

 

            RESIDENZA 

 

 

     QUALIFICA 

 

      SEGNALAZIONE/OPZIONE 

 
    1. 

     

 
    2. 

     

 
    3. 

     

 
    4. 

     

 
    5. 

     

 
    6. 

     

 
    7. 

     

 
    8. 

     

 
    9. 

     

 
  10. 

     

 
  11. 

     

 
  12. 
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2.2  - ANALISI DELLA PLATEA :(qualificazioni, età, motivazione sui percorsi occupazionali proposti dagli interessati, necessità di misure formative o di orientamento ecc.) 

 

 
 
 
 
 
 
 

2.3  -SCELTA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 

        □  CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PIENO 36 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 24 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 18 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - PREVIA ESTERNALIZZAZIONE SERVIZI : □ 36 ORE □ 24 ORE  □ 18 ORE 

         

        □  BORSA AUTOIMPIEGO  

 

        □  MOBILITA' PRESSO ALTRI ENTI 

 

2.3 BIS – CAPACITA' ASSUNZIONALI: 
 

 DOTAZIONE ORGANICA: □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI OCCUPATI :           □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI DISPONIBILI :        □  CAT. “A “ N. ...  ;   □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 ESUBERI  

(da ricollocare presso altri enti)  □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 
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2.3 .1- CONVENZIONI E/O PROTOCOLLI D'INTESA CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

2.3.2- PROCEDURE DI MOBILITA', IN CORSO E/O DA AVVIARE, VERSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PER GLI EVENTUALI  

SBOCCHI OCCUPAZIONALI : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3.3- PROCESSI DI STABILIZZAZIONE IN CORSO PER LE FINALITA' DI CUI ALL'ART. 30 DELLA L.R. 5/2014: 
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2.4  -TABELLA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
            

                 TIPOLOGIA MISURA 

  

 QUALIFICA 

 

 SOGGETTI 
 INTERESSATI 

 

                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (*) 

 
  TOTALE 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

                                                                       TOTALI 

 

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€  ……….. 

 

(*)          Indicare nelle conclusioni la fonte 
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SEZIONE II – LAVORATORI EX CIRCOLARE ASSESSORIALE N° 331/99 

 

3.1- ELENCO DEI LAVORATORI: 

N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

1 ADAMO GIUSEPPINA 
 

03/07/1970 ALCAMO - Viale Europa, 
21/B 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

2 BASIRICO’ PAMELA ENZA MARIA 
 

29/11/1968 ALCAMO - Viale Europa, 
271 

Diploma Laurea Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

3 BENENATI ANNA MARIA 
 

29/02/1964 ALCAMO – Via P. Novelli, 
131 

Licenza Media Add.Serv.Infanzia Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

4 BENENATI CLAUDIA 
 

12/08/1973 ALCAMO - Viale Italia, 23 Licenza Media Matur. Magistrale Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

5 BENENATI MARIA GRAZIA 
 

18/12/1978 ALCAMO – Via Pier Paolo 
Pasolini, 19/F 

Licenza Media Addetta Segretaria 
D'azienda 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

6 CAMMARATA ANNA MARIA 
 

17/02/1971 ALCAMO – Via Longarico, 
13 

Licenza Media Ragioniere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

7 CAVARRETTA FRANCESCA 
 

24/04/1971 ALCAMO – Via On. B. 
Mattarella, 1 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

8 COSTA NADIA MARIA 
 

06/06/1974 ALCAMO – Via Mad. Del 
Riposo, 40 

Diploma Operatore 
Informatico 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

9 COTTONE SILVANA 
 

15/04/1978 ALCAMO – Via Mangiarotti, 
12 

Diploma Operatore 
Informatico 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

10 CRIMI LIBERIA 
 

12/12/1974 ALCAMO – Via Agate, 12 Ragionere Operatore Socio 
Assistenziale 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

11 CRUCIATA GIROLAMA 
 

18/02/1961 ALCAMO – Via Narici, 32 Diploma  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

12 CRUCIATA SEBASTIANA 
 

05/11/1964 ALCAMO – Via G. Fazio, 
109 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

13 DIA GIACOMA 
 

20/04/1970 ALCAMO – Via G. Vesco, 
16 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

14 DRAGO GIOVANNA 
 

01/09/1972 ALCAMO – C.da Timpi 
Rossi, 86 

Licenza Media Ragionere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

15 FARACI ENZA 
 

11/04/1977 ALCAMO – Via G. 
Cossentino, 34 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

16 FERRARA MONIA 
 

24/08/1974 ALCAMO – Via F. Renda , 
46 

Mat. Linguistica  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

17 FERRO MARIA ROSA 
 

23/07/1960 ALCAMO – Via G. 
Mancuso, 60 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

18 GABELLONE FRANCESCA 
 

23/04/1970 ALCAMO – C.da Bosco 
d’Alcamo, 68/F 

Impieg. ordine Ragionere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

19 LENTINI ENZA MARIA 
 

13/01/1966 ALCAMO – Via Agate, 28 Impieg. concetto Abilit. Insegnamento 
scuola elementare 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

20 LOMBARDO ANTONINA 
 

23/08/1963 ALCAMO – C.da 
Giardinazzo, 76 

Licenza Media Ragionere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. / 1 

21 LOMBARDO ELEONORA 
 

29/01/1971 ALCAMO – Via 
Cannizzaro,67 

Licenza media Matur. Magistrale - 
Abilit. Insegnamento 
scuola elementare 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

22 LONGO LUISA 
 

20/05/1976 ALCAMO – Via G. Martino, 
79 

Agrotecnico Tecnico 
ambientalista – 
operatore 
Informativo 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

23 LUNGARO ROSA 
 

14/12/1978 ALCAMO – Viale Italia, 6/D Licenza Media Geometra Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

24 MANCUSO IRENE 
 

22/11/1971 ALCAMO – Piazza d. 
Repubblica, 55 

Matur. Classica Dattilografo Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

25 MANNO GIUSEPPA 
 

02/04/1954 ALCAMO – Via A. Pantò, 
108 

Licenza Media Addetto Servizi Per 
L'infanzia 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

26 MANNO GIUSEPPE 
 

06/08/1972 ALCAMO – Via G. Pitrè, 6 Impieg. ordine Ragionere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

27 MILAZZO MARINELLA 
 

05/06/1974 ALCAMO – Via V. Milana, 
80 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

28 ORLANDO MARIA 
 

21/03/1956 ALCAMO – Via T. Tasso, 
179 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

29 ORLANDO MARIA 
 

10/04/1967 ALCAMO – Via G. 
Cossentino, 20 

Licenza Media Ragionere Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

30 PAPANIA ANTONINO 
 

30/07/1975 ALCAMO – Via F. Parrino, 
1 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – datore 
lavoro privati / 1-2-3 

31 PICCICHE’ KATIA 
 

17/04/1977 ALCAMO – Via Mad. Del 
Riposo, 4 

Licenza Media Operatore 
Informatico 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

32 PIPITONE LAURA 
 

10/10/1970 ALCAMO – Corso dei Mille, 
166 

Ragioniere Laurea In Lingue e 
Letterature Straniere 
Moderne 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

33 PIPITONE MARGHERITA 
 

22/11/1964 ALCAMO – Via B. Massa, 
117 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

34 PITO’ FRANCESCA 
 

21/10/1964 ALCAMO – Via Cimabue, 
18 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

35 PITO’ MARIA ENZA 
 

20/12/1978 ALCAMO – Via J. Kennedy, 
33 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

36 PIZZITOLA DANIELA 
 

27/11/1974 ALCAMO – C.da Muffuti, 
120 

Licenza Media Maturita' Magistrale Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

37 RE SANDRA 
 

05/08/1975 ALCAMO – C.da Bosco 
d’Alcamo, 297 

Matur. Classica  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

38 RENDA ROSALINDA 
 

18/08/1977 ALCAMO – Via C. Avolio, 
18 

Ragioniere Operatore Internet 
Webmaster 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

39 RENDA VINCENZA 
 

13/01/1972 ALCAMO – Via N. Rubino, 
10/3 

Matur. Magistrale Abilitazione 
insegnam. 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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N. COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

RESIDENZA QUALIFICA DI 

PROVENIENZA 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

SEGNALAZIONE/ 

OPZIONE 

40 RUSSO LUCIA 
 

20/05/1957 ALCAMO – Via G. Serpotta, 
8 

Matur. Magistrale  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

41 SANNASARDO ROSSELLA 
 

02/06/1969 ALCAMO – Via Jenner, 
110/P 

Licenza Media Maturita' Linguistica Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

42 SCALA FRANCESCA 
 

24/01/1973 ALCAMO – Via G. Marconi, 
43 

Diploma Operatore Socio 
Assistenziale Per 
L'infanzia 

Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

43 SCIACCA IVANA 
 

13/05/1971 ALCAMO – Via C. Oneto, 
13 

Matur. Magistrale  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

44 TARTAMELLA FRANCESCA 
PATRIZIA 
 

27/05/1969 ALCAMO – Via Gagini, 80 Agrotecnico  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

45 VITALE ELVIRA 
 

18/01/1969 ALCAMO – Via J. Kennedy, 
102 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

46 VUTANO GIUSEPPE 
 

02/12/1965 ALCAMO – C.da san 
Gaetano, 16 

Licenza Media Maturita' Magistrale Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 

47 ZANCA MARIA 
 

23/06/1970 ALCAMO – Via On. Pio La 
Torre, 25 

Licenza media  Assunzione. T.I. c/o 
P.A. – c/o Soc. cap. 
pubblico – c/o società 
miste / 1-2-3 
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3.2  - ANALISI DELLA PLATEA: (qualificazioni, età, motivazione sui percorsi occupazionali proposti dagli interessati, necessità di misure formative o di orientamento ecc.) 

 

La platea dei lavoratori socialmente utili di cui alla circolare 331/1999 è costituita da soggetti che nel corso degli anni hanno potuto 
acquisire all’interno dell’ente locale dei livelli di professionalità che li fanno considerare utili. Pertanto sono a tutti gli effetti una risorsa con 
notevoli potenzialità allo stato attuale parzialmente espresse.  
Essi sono stati utilizzati e continuano ad esserlo sia a supporto delle attività amministrative e d’ufficio sia a supporto delle attività più 
specificamente operative. 
La lunghezza del periodo di utilizzazione di questo personale all’interno dell’ente porta ad affermare che le qualificazioni del personale 
sono anche quelle che lo stesso ha acquisito nel corso degli anni anche per effetto della specifica attività svolta. 
Pertanto l’analisi delle qualificazioni possedute porta ad affermare che su un totale di 47 unità solo 22 sono qualificabili come lavoratori 
generici, anch’essi utili, mentre le restanti 25 unità presentano qualificazioni e/o attestazioni che spaziano dagli assistenti all’infanzia agli 
operatori informatici, dai ragionieri agli insegnanti. 
La P.A., nella considerazione che tale personale è una preziosa risorsa, intende continuare nel processo di valorizzazione della stessa e 
consapevole che gli attuali processi di emigrazione costituiscono un impoverimento del territorio è intendimento della stessa 
accompagnare il presente piano di stabilizzazione con un adeguato e mirato programma di formazione professionale.  
 

3.3 -SCELTA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 

        □  CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PIENO 36 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 24 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 18 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - PREVIA ESTERNALIZZAZIONE SERVIZI : □ 36 ORE □ 24 ORE  □ 18 ORE 

         

        □  BORSA AUTOIMPIEGO  

 

        □  MOBILITA' PRESSO ALTRI ENTI 
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3.3 BIS – CAPACITA' ASSUNZIONALI 
 

 DOTAZIONE ORGANICA: □  CAT. “A “ N. 128;  □ CAT “ B” N. 111;  □  CAT “C” N. 144; □ CAT “D” N. 60; 

 

 POSTI OCCUPATI :           □  CAT. “A “ N.  52;  □  CAT “ B” N.  40;  □   CAT “C” N.  75; □ CAT “D” N.  34; 

 

 POSTI DISPONIBILI :        □  CAT. “A “ N.  76;   □ CAT “ B” N.  71;  □   CAT “C” N.  69; □ CAT “D” N.  26; 

 

 ESUBERI  

(da ricollocare presso altri enti)  □  CAT. “A “ N. 0  ;  □ CAT “ B” N. 0 ;  □    CAT “C” N. 0; □   CAT “D” N. 0; 

 

 

 

3.3.1- CONVENZIONI E/O PROTOCOLLI D'INTESA CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 

 

NESSUNA 

 

 

 

 

 

 

3.3.2 – PROCEDURE DI MOBILITA', IN CORSO E/O DA AVVIARE, VERSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PER GLI EVENTUALI 

      SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

 

NESSUNA 

 

 

 

3.3.3- PROCESSI DI STABILIZZAZIONE IN CORSO PER LE FINALITA' DI CUI ALL'ART. 30 DELLA L.R. 5/2014:  

 
N. 2 Unità categoria A  e n. 2 unità categoria B, previo esperimento dell’interpello regionale e nazionale per la mobilità di cui all’art. 
34 bis D. Lgs. 165/2001. 
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3.4  -TABELLA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
            

                 TIPOLOGIA MISURA 

  

 QUALIFICA 

 

 SOGGETTI 
 INTERESSATI 

 

                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (*) 

 
  TOTALE 

 
Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. A 

 

n° 22 

 

€.  === 

 

€.552.178,00 

 

€.  ……….. 
 

€.  ……….. 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. B 

 

n° 2 

 

€.  === 

 

€. 53.068,00 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. C 

 

n° 23 

 

€.  === 

 
€.689.015,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

                                                                       TOTALI 

 

n° 47 

 

€.  === 

 
€.1.294.261,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

(*)          Indicare nelle conclusioni la fonte 

 



 

 
17 

     SEZIONE III – LAVORATORI TRANSITORI REGIONALI (GIA’ A CARICO DEL FONDO NAZIONALE) 

 

4.1. - ELENCO DEI LAVORATORI: 

 

  N. 

 

                COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

 

            RESIDENZA 

 

 

 QUALIFICA DI       

PROVENIENZA 

 

QUALIFICA  

ACQUISITA 

 

SEGNALAZIONE/   

OPZIONE 

 
    1. 

ACCARDO ROSA 05/08/1973 ALCAMO – Via Puccini, 
132 

Licenza Media diploma di assist. 
comunita' infantili 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    2. 

ACCURSO GIUSEPPINA 08/06/1972 ALCAMO – Via Arc. S. 
Triolo, 4 

Dipl. Agrotecnico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    3. 

ADAMO ANNA MARIA 29/08/1975 ALCAMO – Viale Italia, 
6/D 

Matur. Magistrale Operatore 
informatico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    4. 

AGNELLO ANNA MARIA 14/091968 ALCAMO – Via G. Vesco, 
4 

Licenza Media Ragioniere Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    5. 

AGNELLO ROSARIA 20/12/1973 ALCAMO – Via 
Brunelleschi, 25 

Licenza Media Ragioniere Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    6. 

AGNELLO TOMMASA 18/08/1976 ALCAMO – Via V. 
Zappante, 34 

Licenza Media operatore d'ufficio 
autom. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    7. 

AGUANNO MARIANO 04/01/1961 ALCAMO – Via Nizza, 22 Oper. generico esperto office - ecdl 
- elettricista 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    8. 

ALESI GISELLA 14/07/1976 ALCAMO – Via G. 
Martino, 1 

Licenza Media operat.inform. OSA 
per disabili 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
    9. 

ALESI MARCELLA 24/07/1974 ALCAMO – Via Sac. 
Bambina, 7 

Ragioniere Operat.sociale per 
handicappati - l.i.s. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  10. 

ALESI MARIA 03/08/1974 ALCAMO – Via Puccini, 
115 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  11. 

AMODEO DANIELA 01/09/1974 ALCAMO – C.da 
Calatubo, 160 

Licenza Media diploma perito 
comm.le e 
programmatore 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  12. 

ANSELMO GIOVANNA 04/02/1975 ALCAMO – Via E.W. 
Cusina, 12 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  13. 

ARENA FRANCESCA 05/02/19767 ALCAMO – Via J. 
Kennedy, 101 

Licenza Media rag.perito comm.le 
- assist.anziani 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  14. 

ASTA MARIA ANTONINA 19/10/1976 ALCAMO – Via F. 
Bianchi, 55 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  15. 

BALI’ SEBASTIANA 01/04/1970 ALCAMO – Via F. 
Parrino, 2 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  16. 

BATTAGLIA LIBERIA 18/11/1972 ALCAMO – Via Lipari, 30 Oper. generico ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  17. 

BENENATI MIRELLA 12/04/1953 ALCAMO – Corso 6 
Aprile, 301 

Oper. generico laurea in 
giurisprudenza - 
diploma magistrale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  18. 

BONANNO ANNA MARIA 16/01/1969 ALCAMO – Via I. 
Barbuscia, 89 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  19. 

BONGIORNO PAOLA 06/11/1960 ALCAMO – Via S. 
d’Acquisto, 4 

Oper. generico ECDL Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  20. 

BONGIOVANNI ALBINA MARIA 23/05/1970 ALCAMO – Via SS. 
Salvatore, 325 

Licenza Media OPER.BLSD 
INFANZIA 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  21. 

BONURA ROSALIA ANNA 10/07/1972 ALCAMO – Via Jenner, 
112 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  22. 

BONVENTRE MARIA GRAZIA 10/08/1968 ALCAMO – Via Ten. N. 
Caravaglios, 132 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  23. 

CALANDRINO ANNA 29/11/1972 ALCAMO – C.da 
Molinello, 246 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  24. 

CALANDRINO GIOVANNA  
DANIELA 

24/10/1973 ALCAMO – Via Puccini, 
145 

Licenza Media maturita' scientif. - 
laurea in giurisp. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  25. 

CALANDRINO GIUSEPPA 06/04/1970 ALCAMO – Via Delle 
Camelie, 36 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  26. 

CALVARUSO ANNA MARIA 24/11/1969 ALCAMO – Via M. 
Bonifato, 156 

Ragioniere programm.data 
base - 
revis.contab.ee.ll. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  27. 

CALVARUSO GIUSEPPINA 30/06/1973 ALCAMO – Via B. Massa, 
127 

Licenza Media diploma magistrale 
- animatore per 
l'infanzia 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  28 

CAMMARATA GIOVANNA  
ELENA 

08/10/1968 ALCAMO – Via G. Vesco, 
4/B 

Matur. Classica diploma counsellor 
professionista e 
psico sociale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  29. 

CANNIZZARO ANNA MARIA 30/03/1966 ALCAMO – Via F. 
Guicciardini, L.10 n.1 

Oper. generico ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  30. 

CARDELLA GIUSY 07/11/1969 ALCAMO – Via Don .G. 
Giardina, 7 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  31. 

CASTRONOVO FRANCESCA 12/01/1972 ALCAMO – Via J. 
Kennedy, 189 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  32. 

CASTRONOVO GRAZIA 07/10/1972 C/MMARE DEL GOLFO – 
Via Segesta, 206 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  33. 

CATANZARO LIBORIA 09/05/1965 ALCAMO – Via Licurgo, 
86 

Impieg. ordine  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  34. 

COPPOLA ANGELA 03/10/1975 ALCAMO – Via G. 
Ardizzone, 522 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico –
/ 1-2 
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  35. 

CORRAO LINDA 07/02/1972 ALCAMO – Via V. 
Veneto, 250 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  36 

CRISTINA NICOLA 01/04/1965 ALCAMO – Piazza Turr, 
132 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  37. 

CUSUMANO DANIELA 26/11/1966 ALCAMO – Via Narici, 22 Diploma  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
Formazione autoimpiego 
/ 1-2-3 

 
  38. 

D’ALCAMO GIOVANNA 22/05/1959 ALCAMO – Via N. Bixio 
17 

Oper. generico Assistenza Anziani Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
datore lavoro privati / 1-2-
3 

 
  39. 

D’ANGELO ANNA MARIA 03/09/1973 ALCAMO – Via Ten. F. 
Bianchi, 39 

Ragioniere assistenza anziani - 
addetta all'infanzia 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  40. 

DARA SILVANA 09/12/1974 ALCAMO – Via Sac. 
Alesi, 12 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  41. 

DI CHIARA FRANCESCA 11/12/1968 ALCAMO – Via E. 
Cardona, 10 

Licenza Media attestato 
dattilograf.operator
e ufficio automatiz. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  42. 

DI GAETANO ANDREA 07/11/1965 ALCAMO – Via G. 
d’Alessio, 12 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  43. 

DI LIBERTO MARIA GRAZIA 12/12/1974 ALCAMO – Via Orto 
Ballo, 10 

Ragioniere OSA INFANZIA Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  44. 

DI LORENZO FRANCA ALBA 16/10/1976 ALCAMO – Via G. 
Cossentino, 50 

Licenza Media diploma maturita' 
sperim.psico-
pedagogica 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  45. 

DI MAGGIO ELISA 08/06/1975 ALCAMO – Viale Italia, 
6/D 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm. - 
operat.inform. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  46. 

DI STEFANO ANTONINO 06/02/1962 ALCAMO – Via V. Bellini, 
59 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  47. 

DRAGO SALVATORE 09/06/1976 ALCAMO – Via Milite 
Ignoto, 35 

Elettricista diploma s.m.s. 
tecnico delle 
industrie elettriche 
ed elettroniche 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  48. 

ETERNO ANTONINO 14/10/1972 ALCAMO – Corso dei 
Mille, 31/A 

Geometra abilitazione alla 
professione di 
geometra 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  49 

FARACI FRANCESCA 17/11/1973 ALCAMO – Via Cesare 
Abba, 24 

Matur. magistrale ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  50. 

FERRARA ANNA MARIA 22/11/1973 ALCAMO – Via Pigne 
Don Fabrizio, 61 

Matur. Magistrale abilitazione 
insegnamento 
scuola 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  51. 

FERRARA LORENZA 24/03/1970 ALCAMO – Via 
Autonomia Siciliana, 14 

Oper. generico OSS -operatore 
inform windows 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  52. 

FILIPPI ANTONINA 29/03/1968 ALCAMO – Via G. 
Pascoli, 5 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  53. 

FILIPPI MARIA LUISA 31/07/1975 ALCAMO – Via Zara, 22 Licenza Media diploma maturita' 
magistrale  - 
accompagnatore 
turistico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  54. 

FILIPPI MARIANGELA 15/10/1975 ALCAMO – Via Bandiera, 
23/2 

Oper. generico diploma tecnico 
commerciale - 
operatore inform. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  55. 

FINAZZO CATERINA 24/11/1959 ALCAMO – Via P. 
Scaglione, 4 

Oper. generico attestato inform. i° 
livello 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  56. 

FUNDARO’ ANNA MARIA 14/05/1956 ALCAMO – C.da san 
Gaetano, 87 

Imp. ordine  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  57. 

GALANTI GERMANA 14/08/1975 ALCAMO – Viale Europa, 
74 

Matur. Magistrale diploma servizi per 
l'agricoltura e lo 
sviluppo rurale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  58. 

GEBBIA MARIA ELENA 28/12/1971 ALCAMO – Via 
Allegrezza, 34 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  59. 

GERANIO DANIELA 27/05/1969 ALCAMO – Viale Italia, 12 Matur. Classica maturita' magistrale 
- programm.data 
base - restauratore 
operee lignee 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  60. 

GRILLO ANNA VINCENZA 16/11/1970 ALCAMO – Via B. 
Mattarella, 26 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  61. 

GRILLO FRANCESCA ALBA 11/11/1967 ALCAMO – C.da 
Mulinello, 158 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  62. 

GRILLO LAURA 30/10/1973 ALCAMO – Piazza 
Bagolino, 16 

Diploma laurea in 
architettura - 
abilitazione alla 
professione di 
architetto - 
progettista siti web 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  63. 

GRIMAUDO IGNAZIO 01/11/1965 ALCAMO – C.so S. F. Di 
Paola, 124 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  64. 

GRIMAUDO MARIA GRAZIA 23/03/1975 ALCAMO – Via F. Vivona, 
7 

Licenza Media PERITO 
COMMERCIALE 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  65. 

GUAGLIARDO MARIA 22/04/1970 ALCAMO – Via 
Lombardia, 26 

Matur. artistica  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  66. 

GUCCIARDI CATERINA 30/03/1970 ALCAMO – Via F. 
Morvillo, 3 

Imp. concetto Ecdl - Addetto 
Marketing - 
Oper.Inform.Interne
t Intranet - Lis 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  67. 

GUINCI MARIANNA 06/12/1970 ALCAMO – Via B. 
Orlando, 18 

Licenza Media Ragioniere perito 
comm.le e 
programm. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
Formazione autoimpiego 
/ 1-2-3 
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  68. 

IMPASTATO PIERA ANGELA 25/09/1971 ALCAMO – Via V. Spica, 
45 

Matur. Magistrale  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
/ 1 

 
  69. 

IRACANE ANNA MARIA 21/11/1969 C/MMARE DEL GOLFO – 
C.da Tavolatella 25 

Animat. Socio Cult. ragioniere e perito 
comm.le-animatore 
per l'infanzia - 
progettista siti web 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  70. 

LA ROCCA MARIA GRAZIA 07/03/1968 ALCAMO – Via B. Massa, 
109 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  71. 

LABITA CATERINA 25/07/1957 ALCAMO – Via Chimenti, 
163 

Oper. generico maturita' magistr. -
n.3 abilitaz. 
insegnamento 
scuola primaria 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  72. 

LABITA VITA 03/04/1968 ALCAMO – Via Pavia, 2 Matur. Magistrale attestato "operatrici 
nella gestione dei 
bb.cc. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  73. 

LAMPASONA PATRIZIA 25/02/1975 ALCAMO – Via Arancio, 
46 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  74. 

LENTINI FRANCESCA 25/12/1974 ALCAMO – Via P. Novelli, 
50 

Imp. concetto operatore 
inform.internet-
intranet 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  75. 

LENTINI GIOVANNA 03/09/1969 C/MMARE DEL GOLFO – 
Via Cap. Ficalora, 5 

Animat. Socio Cult. Maturita' Classica Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  76. 

LOMBARDO MARIA ANTONINA 21/03/1969 ALCAMO – Via Mad. 
Riposo, 58 

Diploma laurea magistrale in 
lettere indirizzo 
moderno 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  77. 

LOMBARDO ROSALIA 20/02/1968 ALCAMO – Via A. 
Vespucci  48 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  78. 

LONGO CATERINA 20/09/1971 ALCAMO – Via G. Vesco, 
16 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  79. 

MANCUSO DOMINIC 26/08/1974 ALCAMO – Via F. 
Bianchi, 4 

Licenza Media operatore 
infomatico gestione 
-osa 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  80. 

MANISCALCHI GIOVANNA 12/04/1972 ALCAMO – Via Ten. La 
Colla, 21 

Diploma  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  81. 

MANISCALCHI MARIA GRAZIA 29/03/1969 ALCAMO – C.da Maruggi, 
138 

Matur. Magistrale diploma di qualifica 
superiore:program
matore visual basic 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  82. 

MANISCALCHI SANTA SAMANTA 23/08/1976 ALCAMO – Via S. 
Cammarata, 3 

Ragioniere operatore 
informatico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  83. 

MELIA BENITA 25/04/1970 ALCAMO – Via V.zo 
Zappante, 10 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  84. 

MESSANA GIOVANNA 10/01/1971 ALCAMO – Corso dei 
Mille, 151/5 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  85. 

MESSINA MARCO 02/05/1974 ALCAMO – Via S. Oliva, 
29 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  86. 

MILITO STEFANO 03/05/1976 ALCAMO – Via P. Longo, 
10 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  87. 

MILOTTA LOREDANA 19/12/1975 ALCAMO – Via E. De 
Nicola, 23 

Matur. magistrale  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  88. 

MISTRETTA VINCENZO 15/01/1960 ALCAMO – C.le 
Parrocchia, 4 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  89. 

MULE’ MARIA ANNALISA 10/01/1975 ALCAMO – C.da 
Calatubo, 120 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  90. 

MULE’ TOMMASO 07/06/1975 ALCAMO – Via Tre Santi, 
2/B 

Agrotecnico operat.programm-
computer 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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  91. 

NICOLOSI MARIA 12/10/1969 ALCAMO – Via G. 
Martino, 7 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  92. 

PADOVANO GIUSEPPA 07/11/1975 C/MMARE DEL GOLFO – 
Via Aldo Moro, 13 

Ass. domiciliare  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  93. 

PALAZZOLO CATERINA 27/01/1970 C/MMARE DEL GOLFO – 
Piazza B. Croce, 1/A 

Infermiere diploma di ostetrica 
- ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  94. 

PAMPALONE MARIA VINCENZA 18/10/1969 ALCAMO – Via 
Allegrezza, 56 

Licenza Media operatore ufficio 
automatizzato 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  95. 

PERNA ANTONINO 13/09/1954 ALCAMO – Via V. 
Imperiale, 67 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  96. 

PIAZZA GRAZIA 31/07/1967 ALCAMO – Corso dei 
Mille, 166 

Ragioniere assistente anziani Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  97. 

PIPITONE FILIPPO 26/03/1961 ALCAMO – Via G. Fazio, 
58 

Oper. generico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  98. 

PIPITONE MARIA LINDA 22/08/1970 C/MMARE DEL GOLFO – 
Via Ciullo, 99 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
  99. 

PIRRONE MARIA 19/05/1976 ALCAMO – Via G. 
Diamante, 24 

Matur. Magistrale addetto marketing-
operatore 
informatico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 100. 

PIRRONE ROSA MARIA 18/09/1970 ALCAMO – Via F. 
Randazzo, 16 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 101. 

PIZZITOLA GENOVEFFA 12/08/1969 ALCAMO – Via Cavour, 
114 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 102. 

PULEO ANNA 25/10/1974 ALCAMO – Via Licurgo, 
145 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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 103. 

RAGONA GIOVANNA 21/02/1971 ALCAMO – Via V. 
Veneto, 185/A 

Ragioniere  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 104. 

REGINA GASPARE 17/02/1961 ALCAMO – Via Tiziano, 
19 

Oper. generico diploma geometra Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 105. 

RIMI MARIA 02/02/1967 ALCAMO – Via 
Bonaventura, 30 

Ass. domiciliare ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 106. 

RIZZO PIETRA 04/05/1968 ALCAMO – Via Pirrello, 
31 

Licenza Media assistente  
domiciliare 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 107. 

RUISI MARIA 14/08/1968 ALCAMO – Via Salerno, 
80 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 108. 

SABELLA FILIPPA 04/10/1967 ALCAMO – Via Dell’Olmo, 
28 

Matur. classica operatore 
uff.autom. 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 109. 

SAPUTO FIORELLA 21/06/1969 ALCAMO – Via Mad. Del 
Riposo, 151/B 

Agrotecnico  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 110. 

SCARDINA MARIA ANNA 17/08/1974 ALCAMO – Via C. 
Colombo, 32 

Licenza Media addetta segretaria 
d'azienda-
stenodattilografa 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 111. 

SCURTO ANNA MARIA 05/04/1972 ALCAMO – Via Ellera, 11 Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 112. 

SIMETI MARIANNA 11/09/1975 ALCAMO – Via G. Vico, 
52/1 

Matur. Magistrale operatore 
informatico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 113. 

STABILE MARISA 22/03/1972 ALCAMO – Via G. 
Cossentino, 7 

Licenza Media maturita' magistrale 
- operatore 
informatico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 114. 

SUCAMELI MARIA VINCENZA 02/03/1967 ALCAMO – Via Cesare 
Abba, 1 

Matur. Magistrale  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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 115. 

TARTAMELLA VINCENZA 15/01/1968 ALCAMO – Via G. Vesco, 
4 

Licenza Media ragioniere e perito 
commerciale 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 116. 

TERRAGLIA FRANCESCA 16/04/1975 ALCAMO – C.da Alcamo 
Marina, 2285/B 

Licenza Media maturita' magistrale 
- guida 
naturalistica-
accompagnatore 
turistico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 117. 

TOBIA VERONICA 14/09/1974 ALCAMO – Via 
Allegrezza 52 

Diploma laurea lingue e 
letterature straniere 
moderne 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 118. 

TUSA MARIA 03/07/1970 ALCAMO – C.le 
Parrocchia, 10 

Matur. Magistrale  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 119. 

TUVERI MARIA ANTONIETTA 15/02/1974 ALCAMO – Via G. Gioeni 
3 

Licenza Media operatore ufficio 
automatizzato 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 120. 

VALLONE MARIA ANGELA 18/11/1974 ALCAMO – Via Roma, 
185 

Matur. Magistrale animatore 
socioculturale 
specializz.per 
extracomunitari 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 121. 

VIOLA PIERA 29/10/1975 ALCAMO – C.da 
Morticelli, 64 

Diploma laurea in 
giurisprudenza - 
abilitazione alla 
professione di 
avvocato 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 122. 

VIOLA ROSANNA 16/05/1967 ALCAMO – Via A. 
Montinaro, 45 

Imp. ordine assistente agli 
anziani 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 123. 

VITALE ANGELA 17/01/1973 ALCAMO – C.da Virgini, 
22 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 124. 

VULTAGGIO MARIANNA 24/11/1967 ALCAMO – Via M. 
Bonifato, 153/D 

Licenza Media  Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 
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 125. 

CASSARA’ LAURA 23/01/1975 ALCAMO – Via Tiepolo, 
35 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 126. 

CILONA GIUSEPPINA 16/09/1972 ALCAMO – Via 
Masaniello, 6 

Licenza Media ragioniere e perito 
comm.le 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 
 127. 

PARRINO MARIA ANGELA 23/05/1971 ALCAMO – Via Per 
Pietralonga, 37 

Licenza Media diploma 
agrotecnico 

Assunzione. T.I. c/o P.A. 
– c/o Soc. cap. pubblico – 
c/o società miste / 1-2-3 

 

 
4.2  - ANALISI DELLA PLATEA: (qualificazioni, età, motivazione sui percorsi occupazionali proposti dagli interessati, necessità di misure formative o di orientamento ecc.) 

 

La platea dei lavoratori destinatari del regime transitorio, così come definito dall’art. 4della legge  regionale  n.  24/2000,  impegnati  in  
lavori  socialmente  utili finanziati con risorse del fondo nazionale per l’occupazione è costituita da soggetti che nel corso degli anni 
hanno potuto acquisire all’interno dell’ente locale dei livelli di professionalità che li fanno considerare utili. Pertanto sono a tutti gli effetti 
una risorsa con notevoli potenzialità allo stato attuale parzialmente espresse.  
Essi sono stati utilizzati e continuano ad esserlo sia a supporto delle attività amministrative e d’ufficio sia a supporto delle attività più 
specificamente operative. 
La lunghezza del periodo di utilizzazione di questo personale all’interno dell’ente porta ad affermare che le qualificazioni del personale 
sono anche quelle che lo stesso ha acquisito nel corso degli anni anche per effetto della specifica attività svolta. 
Pertanto l’analisi delle qualificazioni possedute porta ad affermare che su un totale di 127 unità solo 73 sono qualificabili come lavoratori 
generici, anch’essi utili, mentre le restanti 54 unità presentano qualificazioni e/o attestazioni che spaziano dagli assistenti all’infanzia agli 
operatori informatici, dai ragionieri agli insegnanti. 
La P.A., nella considerazione che tale personale è una preziosa risorsa, intende continuare nel processo di valorizzazione della stessa e 
consapevole che gli attuali processi di emigrazione costituiscono un impoverimento del territorio è intendimento della stessa 
accompagnare il presente piano di stabilizzazione con un adeguato e mirato programma di formazione professionale.  
 
 
 
 

4.3  -SCELTA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 

        □  CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PIENO 36 ORE 
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        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 24 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 18 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - PREVIA ESTERNALIZZAZIONE SERVIZI : □ 36 ORE □ 24 ORE  □ 18 ORE 

         

        □  BORSA AUTOIMPIEGO  

 

        □  MOBILITA' PRESSO ALTRI ENTI 

 

 

 

 

 

4.3 BIS – CAPACITA' ASSUNZIONALI: 
 

 DOTAZIONE ORGANICA: □  CAT. “A “ N. 128;  □ CAT “ B” N. 111;  □  CAT “C” N. 144; □ CAT “D” N. 60; 

 

 POSTI OCCUPATI :           □  CAT. “A “ N.  52;  □  CAT “ B” N.  40;  □   CAT “C” N.  75; □ CAT “D” N.  34; 

 

 POSTI DISPONIBILI :        □  CAT. “A “ N.  76;   □ CAT “ B” N.  71;  □   CAT “C” N.  69; □ CAT “D” N.  26; 

 

 ESUBERI  

(da ricollocare presso altri enti)  □  CAT. “A “ N. 0  ;  □ CAT “ B” N. 0 ;  □    CAT “C” N. 0; □   CAT “D” N. 0; 

 

4.3.1 - CONVENZIONI E/O PROTOCOLLI D'INTESA CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 
 

NESSUNA 
 

 

 

4.3.2- PROCEDURE DI MOBILITA', IN CORSO E/O DA AVVIARE, VERSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PER GLI EVENTUALI  
          SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 
 

NESSUNA 
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4.3.3 – PROCESSI DI STABILIZZAZIONE IN CORSO PER LE FINALITA' DI CUI ALL'ART.30 DELLA L.R. 5/2014:   
 

NESSUNA 
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4.4  -TABELLA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
            

                 TIPOLOGIA MISURA 

  

 QUALIFICA 

 

 SOGGETTI 
 INTERESSATI 

 

                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (*) 

 
  TOTALE 

 
Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. A 

 

n° 73 

 

€.  === 
 

€1.832.228,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. B 

 

n° 8 €.  === 

 

€  212.272,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. C 

 

n° 45 €.  === 

 

€1.348.073,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. Cat. D 

 

n° 1 €.  === 

 

€.  32.627,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

                                                                        TOTALI 

 

n° 127 

 

€.  ……….. 

 
€3.425.200,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

(*)          Indicare nelle conclusioni la fonte 
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SEZIONE IV – LAVORATORI TRANSITORI FINANZIATI CON I FONDI DEGLI ENTI ATTUATORI 

 

5.1. - ELENCO DEI LAVORATORI: 
 

 

  N. 

 

                COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

 

            RESIDENZA 

 

 

     QUALIFICA 

 

      SEGNALAZIONE/OPZIONE 

 
    1. 

     

 
    2. 

     

 
    3. 

     

 
    4. 

     

 
    5. 

     

 
    6. 

     

 
    7. 

     

 
    8. 

     

 
    9. 

     

 
  10. 

     

 
  11. 

     

 
  12. 
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5.2  - ANALISI DELLA PLATEA: (qualificazioni, età, motivazione sui percorsi occupazionali proposti dagli interessati, necessità di misure formative o di orientamento ecc.) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

5.3  -SCELTA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 

        □  CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PIENO 36 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 24 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 18 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - PREVIA ESTERNALIZZAZIONE SERVIZI : □ 36 ORE □ 24 ORE  □ 18 ORE 

         

        □  BORSA AUTOIMPIEGO  

 

        □  MOBILITA' PRESSO ALTRI ENTI 

 

5.3 BIS – CAPACITA' ASSUNZIONALI: 
 

 DOTAZIONE ORGANICA: □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI OCCUPATI :           □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI DISPONIBILI :        □  CAT. “A “ N. ...  ;   □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 ESUBERI  

(da ricollocare presso altri enti)  □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 
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5.3.1 – CONVENZIONI E/O PROTOCOLLI D'INTESA CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3.2 – PROCEDURE  DI MOBILITA', IN CORSO E/O DA AVVIARE, VERSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PER GLI EVENTUALI 

      SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3.3- PROCESSI DI STABILIZZAZIONE IN CORSO PER LE FINALITA' DI CUI ALL'ART. 30 DELLA L.R. 5/2014: 
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5.4  -TABELLA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
             
                 TIPOLOGIA MISURA 

  

 QUALIFICA 

 

 SOGGETTI 
 INTERESSATI 

 

                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (*) 

 
  TOTALE 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

                                                                       TOTALI 

 

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

(*)          Indicare nelle conclusioni la fonte 
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SEZIONE V – LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI A CARICO DEL FONDO SOCIALE OCCUPAZIONALE E FORMAZIONE 

 

6.1- ELENCO DEI LAVORATORI: 
 

 

  N. 

 

                COGNOME E NOME 

 

DATA DI 

NASCITA 

 

            RESIDENZA 

 

 

     QUALIFICA 

 

      SEGNALAZIONE/OPZIONE 

 
    1. 

     

 
    2. 

     

 
    3. 

     

 
    4. 

     

 
    5. 

     

 
    6. 

     

 
    7. 

     

 
    8. 

     

 
    9. 

     

 
  10. 

     

 
  11. 

     

 
  12. 
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6.2  - ANALISI DELLA PLATEA: (qualificazioni, età, motivazione sui percorsi occupazionali proposti dagli interessati, necessità di misure formative o di orientamento ecc.) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

6.3  -SCELTA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 

        □  CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PIENO 36 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 24 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - P.A. TEMPO PARZIALE 18 ORE 

 

        □   CONTRATTO T.I. - PREVIA ESTERNALIZZAZIONE SERVIZI : □ 36 ORE □ 24 ORE  □ 18 ORE 

         

        □  BORSA AUTOIMPIEGO  

 

        □  MOBILITA' PRESSO ALTRI ENTI 

 

6.3 BIS – CAPACITA' ASSUNZIONALI: 
 

 DOTAZIONE ORGANICA: □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI OCCUPATI :           □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 POSTI DISPONIBILI :        □  CAT. “A “ N. ...  ;   □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 

 

 ESUBERI  

(da ricollocare presso altri enti)  □  CAT. “A “ N. ...  ;  □ CAT “ B” N.... ;  □  CAT “C” N....; □ CAT “D” N.... ; 
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6.3.1– CONVENZIONI E/O PROTOCOLLI D'INTESA CON ENTI PUBBLICI E PRIVATI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3.2– PROCEDURE DI MOBILITA', IN CORSO E/O DA AVVIARE, VERSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PER GLI EVENTUALI 

      SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3.3- PROCESSI DI STABILIZZAZIONE IN CORSO PER LE FINALITA' DI CUI ALL'ART. 30 DELLA L.R. 5/2014: 
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6.4  -TABELLA DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
             
                 TIPOLOGIA MISURA 

  

 QUALIFICA 

 

 SOGGETTI 
 INTERESSATI 

 

                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (*) 

 
  TOTALE 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 
 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

  

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

                                                                       TOTALI 

 

n°………… 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

(*)          Indicare nelle conclusioni la fonte 
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7.1  -TABELLA RIASSUNTIVA DEI COSTI E DELLE MISURE DI FUORIUSCITA: 
 
            

        TIPOLOGIA MISURA 

 

          LAVORATORI INTERESSATI(*) 
                             COSTI (in euro)  

      RIFERIMENTO 

       NORMATIVO     
    I 

 
   II 

 
   III 

 
   IV 

 
 TOTALE 

 
    ENTE 

 
 REGIONE 

 
 ALTRO (**) 

 
  TOTALE 

 

Assunz. a T.I. c/o P.A. 

 

n°…… 

 

n° 47 

 

n° 127 

 

n°…… 

 

n°174 
 

€.  === 
 

€. 4.719.461,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 

 

n°…… 
 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

  TOTALI  

n°…… 

 

n° 47 

 

n° 127 

 

n°…… 

 

n°174 
 

€.  ……….. 

 
€. 4.719.461,00 

 

€.  ……….. 

 

€.  ……….. 

 

 

(*)      Indicare il numero e la categoria dei lavoratori interessati in base alla Sezione (I,II,III o IV) 

(**)          Indicare nelle conclusioni la fonte 
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7.2  -CONCLUSIONI: 
 
 

Il piano di stabilizzazione che precede rappresenta il primo serio tentativo di chiudere in maniera definitiva una situazione di precariato che si 
trascina ormai da oltre un ventennio. 
Il complesso di norme che negli ultimi anni si è posto in essere sia a livello nazionale che regionale fanno ragionevolmente pensare che si è 
arrivati ad un punto di svolta. 
Il programma che si propone punta a creare situazioni stabili di lavoro mediante un coinvolgimento dei soggetti privati (l’esempio più 
immediato riguarda la creazione di società miste) e mediante l’offerta di nuovi servizi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


